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ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE“VERONA TRENTO”

I.T.T. “Verona Trento” - I.P.I.A. “E. Majorana”

Tel. 090 2934854 - 0902934070 Fax: 090 696238

Via Ugo Bassi is. 148 n. 73 - Viale Giostra, 2 - Messina

email: meis027008@istruzione.it PEC: meis027008@pec.istruzione.it
DICHIARAZIONE SULL’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’
Il sottoscritto Cognome…………………………....…..Nome…………………………………………………………..CF………………………………………….
· Visto l’art. 53 del D.lgs. 165 del 2001 e successive modifiche;

· Vista la normativa concernente il limite massimo per emolumenti o retribuzioni (art. 23 ter del dl n. 201/2011, convertito con modificazioni dalla legge n. 214/2011; art. 1, commi 471 e seguenti, della legge n. 147/2013; art. 13 del dl n. 66/2014, convertito con modificazioni dalla legge n. 89/2014);

· Visto il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici come modificato dal Decreto del Presidente della Repubblica 13 giugno 2023, n. 81, e a norma dell’art. 54 del d.lgs. n. 165/2001;

· Visto il D.Lgs. n. 33/2013;
-Visto l'avviso di selezione interna per il conferimento dell'incarico di supporto tecnico al RUP per il progetto a valere sull’Avviso Pubblico di cui ai DD 109 del 30_4_2024 - DD 139 del 15/05/24 - PR FESR Sicilia 2021-2027 – Priorità 0005 Una Sicilia più inclusiva - Obiettivo Specifico RSO4.2 - Azione 4.2.1 –Realizzare interventi di adattamento e di adeguamento degli spazi comuni quali mense, palestre, auditorium, sale per attività comuni, laboratori e biblioteche, spazi esterni anche sportivi, negli edifici adibiti ad uso scolastico, al fine di incrementare la propensione dei giovani a permanere nei contesti formativi, di ridurre il fenomeno dell’abbandono scolastico, di consentire una più ampia accessibilità agli ambienti e di favorire il tempo pieno.
CUP  G42B24009810002
· Consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiarazioni false e mendaci rese ai sensi dell’art. 76 del DPR n. 445/2000, sotto la propria responsabilità;


DICHIARA
che con riferimento alla partecipazione all'avviso di selezione interna per il conferimento dell'incarico di supporto tecnico al RUP per il progetto a valere sull’Avviso Pubblico di cui ai DD 109 del 30_4_2024 - DD 139 del 15/05/24 - PR FESR Sicilia 2021-2027 – Priorità 0005 Una Sicilia più inclusiva - Obiettivo Specifico RSO4.2 - Azione 4.2.1 – Realizzare interventi di adattamento e di adeguamento degli spazi comuni quali mense, palestre, auditorium, sale per attività comuni, laboratori e biblioteche, spazi esterni anche sportivi, negli edifici adibiti ad uso scolastico, al fine di incrementare la propensione dei giovani a permanere nei contesti formativi, di ridurre il fenomeno dell’abbandono scolastico, di consentire una più ampia accessibilità agli ambienti e di favorire il tempo pieno.
CUP  G42B24009810002
ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n° 445, non sussistono cause di incompatibilità, di astensione e/o di conflitti di interesse nell'espletamento delle attività che si accinge a svolgere.

Messina lì ____________                                                 Firma__________________________
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