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G etliahli Ai Docenti tutor di PCTO delle classi quinte
Prot. 0015381 del 07/10/2025 Proprie SEDI
W-1 (Uscita)

Oggetto: Predisposizione anagrafica studenti per corso di PCTO Asse4

Si comunica che entro venerdi 10 ottobre 2025 tutti i docenti tutor di PCTO delle classi quinte
interessate al corso in oggetto dovranno compilare, rinominare col nome della classe sia la scheda word
che il file excel ricevuti sulla posta elettronica istituzionale che, successivamente andra inviata alla mail
pcto@veronatrento.it . Si ricorda che il percorso potra attivarsi se ’intera classe decidera di partecipare
e lattestato di PCTO sara riconosciuto al raggiungimento del 100% del monte ore di FAD.

I1 Modulo formativo si propone di coinvolgere gli studenti in attivita volte allo sviluppo ed al
potenziamento delle soft skills per un consapevole orientamento al mondo del lavoro ed una consapevole
prosecuzione degli studi nella formazione, anche non accademica; rispecchiando le indicazioni delle
Linee Guida dei PCTO.

Il Modulo sara essere svolto in modalita mista presenza, 15 ore in orario curriculare, e 10 ore in FAD in
orario extra curriculare, da destinare a studenti delle quinte.

Il percorso ¢ strutturato in 25 ore con 1 seguenti contenuti:

° Comprensione del grado di padronanza delle competenze trasversali attraverso la predisposizione

di esercitazioni, simulazioni e project work;

o Comprensione delle “domande situazionali": strumenti di valutazione psicometrica utilizzati nei
concorsi pubblici e nelle selezioni aziendali per valutare le soft skills e le capacita
comportamentali dei candidati

° Fonti di ricerca del lavoro: off line e on line;

° Annuncio di lavoro: come € strutturato un annuncio;

° CV e lettera motivazionale: curriculum professionale, curriculum studiorum, conoscenze tecniche
del profilo in esame, aspirazioni ed ambizioni, capacita di analisi, comunicazione, anche il cv video;

° Il colloquio: come sostenere un colloquio di selezione (simulazione) anche per le nuove modalita

in asincrono;
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Analisi del mercato del lavoro e tipologie contrattuali

Per qualsiasi informazione rivolgersi alla referente del PCTO

prof.ssa  Giovanna Busa.
Si ringrazia per la collaborazione e si porgono cordiali saluti

11 Dirigente Scolastico

Prof. Genovese Luigi
Firma autografa omessa ai sensi
dell’art. 3 del D. Lgs. N° 39/1993



