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ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE “VERONA - TRENTO” 
I.T.T.” VERONA TRENTO” - I.PIA.”MAJORANA” 

MEIS027008 IST. D'ISTRUZ. SUPERIORE IITI "VERONA TRENTO" MESSINA 

Via U. Bassi Is. 148 - Tel. 090. 29.34.854 - 090.29.34.070 -  Fax 090.69.62.38 

98123 M E S S I N A 

E-mail: meis027008@istruzione.it Pec: meis027008@pec.istruzione.it Web: www.veronatrento.it 

 

All'Albo pretorio 

All’Amministrazione Trasparente 

Al sito Web www.veronatrento.it  

Agli atti 
 

AVVISO PUBBLICO 

BANDO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI INTERNI PER IL PROGETTO 

“ARTE. DI OGNI GENERE” 

ANNO SCOLASTICO 2025/2026 

 

di cui alla Circolare n. 0008 del 18/06/2025 della Regione Siciliana: "Arte. Di ogni Genere. II edizione". 

Interventi per la promozione della legalità e del rispetto della figura femminile e dell’educazione alle 

differenze attraverso la sperimentazione di modelli didattici, per le istituzioni scolastiche di ogni ordine e 

grado, attraverso la realizzazione di creazioni artistiche che sensibilizzino la collettività, capitolo 372555, 

es. fin. 2025 e 2026 (a.s. 2025 e 2026) del Bilancio della Regione Siciliana. Titolo del Progetto finanziato: 

“GenerArti 2”. 

CUP: G42J25000240002 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO      il DPR 275/1999, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni  

                   scolastiche; 

VISTO   il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della 

legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTA       la Delibera n°80 del 18.12.2025 del Consiglio d’Istituto con la quale è stato approvato il PTOF 

2025/2028; 

 

VISTA     la Circolare n. 0008 del 18/06/2025 della Regione Siciliana (Assessorato  
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                 dell'istruzione e della formazione professionale - Dipartimento dell'istruzione,  

                 dell’università e del diritto allo studio) - Arte Di ogni Genere. 

                 Interventi per la promozione della legalità e del rispetto della figura femminile e            

                 alle differenze – sperimentazione di modelli didattici per le istituzioni scolastiche di    

ogni ordine e grado attraverso la realizzazione di creazioni artistiche che sensibilizzino la 

collettività, capitolo 372555, es. fin. 2025 e 2026 (a.s. 2025 e 2026) del Bilancio della Regione 

Siciliana; 

  VISTA       la candidatura presentata da questa Istituzione Scolastica mediante posta elettronica  

                      certificata in data 30/09/2025 con prot. 14764; 

VISTO        il D.D.G. n. 3129 del 01/12/2023 - Decreto di approvazione dell'elenco delle proposte ammesse a 

finanziamento e dell'elenco delle proposte inammissibili; impegno totale e liquidazione primo 

acconto pari all'80% per le proposte ammesse - Interventi per la promozione della legalità e del 

rispetto della figura femminile e dell'educazione alle differenze - sperimentazione di modelli 

didattici per le istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado, ai sensi dell'art. 1 della L.R. 

16/08/1975 n. 66 - Circolare n. 0008 del 18/06/2025 della Regione Siciliana (Assessorato 

dell'istruzione e della formazione professionale - Dipartimento dell'istruzione, dell’università e del 

diritto allo studio) - Arte Di ogni Genere. 

Interventi per la promozione della legalità e del rispetto della figura femminile e dell’educazione 

alle differenze – sperimentazione di modelli didattici per le istituzioni scolastiche di ogni ordine e 

grado attraverso la realizzazione di creazioni artistiche che sensibilizzino la collettività, capitolo 

372555, es. fin. 2025 e 2026 (a.s. 2025 e 2026) del Bilancio della Regione Siciliana; 

VISTO          il regolamento di Istituto in cui sono riportati i criteri di valutazione da utilizzare  

                       per la selezione degli esperti interni/esterni; 

VISTA       la Delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del Programma Annuale  

                    Esercizio finanziario 2026 n. 89 del 12.02.2026 (verbale n.86); 

VISTO      il Decreto del Dirigente Scolastico di assunzione a bilancio prot. n.3127 del 16.02.2026. 

RILEVATA la necessità di reperire esperti interni di comprovata esperienza per svolgere attività di tutor e di 

docente di sostegno nell’ambito del progetto “GenerArti” 

 

COMUNICA 

che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale esperto interno (a tempo indeterminato, a 

tempo determinato: supplente annuale o fino al termine delle attività didattiche) 

nello specifico:  

-n°2 docenti tutor, con un incarico di n°20 ore a testa,  
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-n°2 docenti di sostegno, con un incarico di n°15 ore a testa,  

-da impiegare nell'ambito del progetto GenerArti 2, finanziato dalla Regione Sicilia. 

 

TUTOR 

L’esperto Tutor dovrà occuparsi di: 

 coordinare le attività previste dal progetto, 

 monitorarne lo svolgimento,  

 garantire scambi comunicativi proficui tra tutti i docenti interni coinvolti nel progetto, tra i diversi esperti esterni 

(anche tramite la convocazione e il coordinamento di riunioni di équipe), tra docenti interni ed esperti esterni, tra 

gli allievi e gli esperti, 

 collaborare con il DS, il DSGA, gli altri tutor, i docenti dell'istituto e gli esperti esterni 

 redigere il registro delle presenze per comprovare l'attività lavorativa svolta 

 collaborare con il DS e DSGA per la realizzazione e rendicontazione del progetto, 

 

Data la particolare natura del progetto, è necessario che a svolgere la funzione di tutor siano sia dei docenti con una 

formazione psicopedagogica e psicologica. 

 

 

DOCENTE DI SOSTEGNO 

Gli esperti Docenti di sostegno avranno il compito di: 

 

 facilitare e stimolare la partecipazione degli studenti H alle attività previste dal progetto; 

 redigere il registro delle presenze per comprovare l'attività lavorativa svolta. 

 

CANDIDATURA 

Gli interessati produrranno apposita candidatura utilizzando i seguenti allegati: 

- A - istanza di partecipazione 

- B - scheda tutor 

- C – scheda docente di sostegno 

I documenti dovranno essere corredati da un dettagliato Curriculum Vitae in formato Europeo con l’indicazione dei titoli, 

delle competenze e delle esperienze professionali posseduti. 

Inoltre, essa dovrà contenere l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 

2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679) . La domanda 

dovrà essere inviata, indicando nell'oggetto “Candidatura Tutor interno/Docente di sostegno - Progetto: GenerArti 

2”, via mail a:  meis027008@istruzione.it , entro e non oltre le ore 12:00 del 03/03/2026. 
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CRITERI DI VALUTAZIONE TUTOR INTERNO 

I curricula pervenuti saranno comparati secondo la tabella di valutazione di seguito riportata. 

 

 Punteggio attribuito dal 

candidato 

Punteggio attribuito 

dalla commissione 

 

Titoli Punti Punti Punti 

Laurea vecchio 

ordinamento o 

secondo livello nel 

settore pedagogico, 

psicologico, 

psicopedagogico con 

lode 

 

 

10 

  

Laurea vecchio 

ordinamento o 

secondo livello nel 

settore pedagogico, 

psicologico, 

psicopedagogico con 
votazione da 100 a 
110 

 

 

 

8 

  

Laurea vecchio 

ordinamento o 

secondo livello nel 

settore pedagogico, 

psicologico, 

psicopedagogico con 
votazione inferiore a 
100 

 

 

6 

  

Altri titoli relativi al 

settore pedagogico, 

psicologico e 

psicopedagogico 

3 punti per ogni titolo 
(Max 5) 

  

 
Esperienza nel settore 2 punti per ogni 

esperienza 

documentabile di 
almeno 20 ore 

  

dell'educazione 
all'affettività e alla 

relazione 

Esperienza nel 
settore della 
conduzione di gruppi 

2 punti per ogni 

esperienza 

documentabile 

  

 di almeno 20 ore 
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CRITERI DI VALUTAZIONE DOCENTE DI SOSTEGNO 

I curricula pervenuti saranno comparati secondo la tabella di valutazione di seguito riportata. 

 

 
Punteggio attribuito 

dal candidato 

Punteggio 

attribuito dalla 
commissione 

Titoli Punti Punti Punti 

Laurea vecchio 

ordinamento e/o laurea 

magistrale con lode 

 

 

10 

  

Laurea vecchio 

ordinamento e/o laurea 

magistrale con votazione 
da 100 a 110 

 

 

 

8 

  

Laurea vecchio 

ordinamento e/o laurea 

magistrale con votazione 
inferiore a 100 
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Abilitazione al 

sostegno Titolo di ammissione 
  

Anni di esperienza 
lavorativa nel settore 
 
 

2 punti per ogni anno 
  

 

Al termine dell'esame delle candidature verrà stilata una graduatoria provvisoria secondo il punteggio attribuito dalla 

tabella di valutazione. 

Trascorsi 5 (cinque) giorni senza la ricezione di eventuali reclami la graduatoria diventerà definitiva. 

 

ATTRIBUZIONE INCARICO 

L’esperto prescelto si renderà disponibile per un incontro preliminare presso l'Istituto con il Dirigente Scolastico. 

L’incarico sarà attribuito anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle esigenze progettuali. 

In caso di rinuncia all'incarico, l'esperto lo comunicherà via PEC alla scuola, la quale procederà allo scorrimento 

della graduatoria per l'individuazione di altro esperto. 

Si precisa che gli incarichi di tutor e docente di sostegno non possono essere conferiti alla medesima persona. 

Gli esiti delle selezioni saranno pubblicati all’Albo della scuola e comunicati al professionista prescelto. 

L’attribuzione avverrà tramite contratto ad personam secondo la normativa vigente. Gli aspiranti dipendenti di altre 

amministrazioni o da Istituzioni scolastiche, dovranno essere autorizzati dal proprio Dirigente e la stipula del contratto 

sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione (Art. n. 53 D.Lgs 165/2001). 

COMPENSO 

TUTOR 
L’attività sarà retribuita con un compenso omnicomprensivo – Lordo Stato pari a 30,00 euro l'ora, comprensivi di tutti gli 
oneri previsti dalla normativa vigente, per un numero complessivo di ore pari a n°20 ore. 

 
DOCENTE DI SOSTEGNO 

L’attività sarà retribuita con un compenso omnicomprensivo – Lordo Stato pari a 30,00 euro l'ora, comprensivi 



6 

 

di tutti gli oneri previsti dalla normativa vigente, per un numero complessivo di ore pari a n°15 ore. 
 

 

TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, saranno trattati nel 

rispetto della legislazione sulla tutela della privacy del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia 

di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 

 

 

 

Il presente Avviso è pubblicato in albo pretorio, Amministrazione Trasparente-AT e sul sito Web dell’I.I.S. “Verona 

Trento – Majorana". 

 

 

Il Dirigente Scolastico  

        Prof. Genovese Luigi 
Documento informatico firmato digitalmente 

ai sensi del D.Lgs 82/2005 e s.m.i. e norme collegate 

il quale sostituisce il documento cartaceo la firma autografa 
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ALL. A 

 

Al Dirigente Scolastico  

IIS "Verona Trento" 

Via Ugo Bassi, 148 

98123 Messina (ME) 

 

Oggetto: domanda di partecipazione alla selezione di tutor interni e docenti di sostegno interni progetto “Arte. Di ogni 

genere” 2025/26 IIS Verona Trento - Messina  
Il/La sottoscritto/a .................................................................... , nato/a a ............................................. il 

........................................ e residente a ............................. in via .......................................... n. ....... codice fiscale 

................................................. tel. .............................. cell. .......................................... e-mail 

.................................................................... docente classe di concorso…………….. 

docente di ruolo; 

docente a T.D. fino al 31.08.2026; 

docente a T.D. fino al 30.06.2026; 

docente a T.D. fino al  termine delle attività didattiche; 

 Non sono ammessi docenti con supplenze brevi; 

 

chiede alla S.V. di partecipare alla selezione di (barrare con una X la figura professionale di interesse):

 tutor interni (n°20 ore)

 docenti di sostegno interni (n°15 ore)

A tal fine, consapevole delle sanzioni previste per false o mendaci dichiarazioni previste dalla L. 445/2000 dichiara sotto la 

propria responsabilità quanto segue: 

 di possedere la seguente nazionalità: ............................................................................................... 

 di essere in godimento dei diritti politici; 

 di possedere i requisiti necessari per l'espletamento dell'incarico così come si evince dall'allegato C.V.; 

 di non aver subito condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso; 

 di non essere stato/a destituito/a dalla pubblica amministrazione; 

 di aver preso visione e accettare integralmente le condizioni previste nel Bando si selezione e di impegnarsi ad esibire 

tutta la documentazione relativa a titoli ed esperienze professionali dichiarata; 

Il/La sottoscritto/a dichiara altresì di (indicare con una X la propria condizione) 

[   ]   non appartenere ad altra amministrazione pubblica 

ovvero 

[ ] allega alla presente domanda l’autorizzazione allo svolgimento di altro incarico da parte dell’amministrazione 

pubblica di appartenenza (indicare quale) ____________________________________ 

_______________________________________________________________________________________   

 

Si allega alla presente:  

 Curriculum vitae; 

 Copia di un documento di riconoscimento in corso di validità debitamente firmato e CF; 

 Tabella dei titoli con relativa indicazione dei punteggi debitamente compilata e firmata; 

 Proposta progettuale. 

 

Messina lì: ............................       In fede ...........................................  

 

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e del GDPR 2016/679 art. 13 dichiaro, altresì, di essere informato che i dati raccolti saranno 

trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione 

viene resa e che a riguardo competono alla sottoscritta tutti i diritti previsti dall’art. 7 della legge 196/2003.  

Messina lì: ............................       In fede ...........................................  
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ALL. B   DICHIARAZIONE DEI REQUISITI E DEI TITOLOI VALUTABILI 

TUTOR INTERNO 

Indicatore e punteggio 

massimo 

Titolo Punteggio 

attribuito 

dal 

candidato 

Punteggio attribuito 

dalla scuola   

Possesso Requisiti (mettere una croce sulla risposta corretta) Sì No  

Titoli di studio   

Punteggio in funzione del 

voto della Laurea 

 

 

Laurea vecchio ordinamento o 
secondo livello nel settore 
pedagogico, psicologico, 
psicopedagogico 

  

Altri titoli   

Altri titoli relativi al settore 

pedagogico, psicologico e 

psicopedagogico  

Ulteriore laurea o diploma di alta 

formazione specifica in materie 

affini (3 punti per ogni titolo Max 5) 

  

Esperienze    

2 punti per ogni esperienza 

documentabile di almeno 20 

ore 

Esperienza nella conduzione di 

gruppi  

  

2 punti per ogni esperienza 

documentabile di almeno 20 

ore 

Esperienza nel settore  
 

 

totale    

 

Messina lì: ............................       In fede ........................................... 
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ALL. B   DICHIARAZIONE DEI REQUISITI E DEI TITOLOI VALUTABILI 

DOCENTE DI SOSTEGNO 

Indicatore e punteggio 

massimo 

Titolo Punteggio 

attribuito 

dal 

candidato 

Punteggio attribuito 

dalla scuola   

Possesso Requisiti (mettere una croce sulla risposta corretta) Sì No  

Titoli di studio   

Punteggio in funzione del 

voto della Laurea 

 

 

Laurea vecchio ordinamento e/o 
laurea magistrale 

  

Altri titoli   

Titolo di Ammissione  Abilitazione al sostegno   

Esperienze    

2 punti per ogni anno di 

esperienza lavorativa 

Anni di esperienza 
lavorativa nel settore 
 

 

  

Totale 

 

 

   

 

Messina lì: ............................       In fede ........................................... 
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