ISTITUTO SUPERIORE “VERONA - TRENTO”

| T.T.”VERONATRENTO” - |PIA"MAJORANA’

MEIS027008 IST. D'ISTRUZ. SUPERIORE IITI "VERONA TRENTO" MESSINA
Via U. Bassi Is. 148 - Tel. 090 2934854 - 090 2934070 -

peo: meis027008@istruzione.it — pec: meis027008 @ pec.istruzione.it

98123 MESSINA

Circ. n.463
A Tutto il Personale
15 "EROMNA TRENTO" Presso le proprie SEDI
MESSIMA
Prot. 0003308 del 18/02/2026

-1 (Uscita)

Oggetto: pubblicazione bandi per il progetto “ARTE DI OGNI GENERE” A.S. 2025/26

Si allegano alla presente 1 seguenti bandi per il progetto “ARTE DI OGNI GENERE” A.S.
2025/26:

e BANDO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI ESTERNI
e BANDO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI INTERNI

Si ringrazia per la collaborazione e si porgono cordiali saluti.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Genovese Luigi

Firma autografa omessa ai sensi
dell’art. 3 del D. Lgs. N° 39/1993
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ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE “VERONA - TRENTO”

[.T.T.” VERONA TRENTO” - |.PIA.”"MAJORANA”
MEIS027008 IST. D'ISTRUZ. SUPERIORE IITI "VERONA TRENTO" MESSINA

Via U. Bassi Is. 148 - Tel. 090. 29.34.854 - 090.29.34.070 - Fax 090.69.62.38

98123 MESSINA

E-mail: meis027008 @istruzione.it Pec: meis027008 @pec.istruzione.it Web: www.veronatrento.it

1S, "WEROMA TREMNTO"
MESSIMA
Prot. 0003303 del 18/02/2026 Al sito Web www.veronatrento.it
-1 (Uscita) All'Amministrazione Trasparente

All'Albo pretorio
Agli atti

AVVISO PUBBLICO
BANDO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI ESTERNI PER IL PROGETTO
“ARTE DI OGNI GENERE”

ANNO SCOLASTICO 2025/2026

di cui alla Circolare n. 0008 del 18/06/2025 della Regione Siciliana: "Arte. Di ogni Genere. Il
edizione". Interventi per la promozione della legalita e del rispetto della figura femminile e
dell’educazione alle differenze attraverso la sperimentazione di modelli didattici, per le istituzioni
scolastiche di ogni ordine e grado, attraverso la realizzazione di creazioni artistiche che
sensibilizzino la collettivita, capitolo 372555, es. fin. 2025 e 2026 (a.s. 2025 e 2026) del Bilancio
della Regione Siciliana. Titolo del Progetto finanziato: “GenerArti 2”.

CUP: G42J25000240002
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n 129, recante «Istruzioni generali sulla

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo
1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107x»;

VISTA  la Delibera n°80 del 18.12.2026 del Consiglio d’Istituto con la quale ¢ stato approvato
il PTOF 2025/2028;


mailto:meis027008@istruzione.it
mailto:meis027008@pec.istruzione.it
http://www.veronatrento.it/
http://www.veronatrento.it/



VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

la Circolare n. 0008 del 18/06/2025 della Regione Siciliana (Assessorato
dell'istruzione e della formazione professionale - Dipartimento dell'istruzione,
dell’universita e del diritto allo studio) - Arte Di ogni Genere.

Interventi per la promozione della legalita e del rispetto della figura femminile e
alle differenze — sperimentazione di modelli didattici per le istituzioni scolastiche di

ogni ordine e grado attraverso la realizzazione di creazioni artistiche che sensibilizzino
la collettivita, capitolo 372555, es. fin. 2025 e 2026 (a.s. 2025 e 2026) del Bilancio
della Regione Siciliana;

la candidatura presentata da questa Istituzione Scolastica mediante posta elettronica
certificata in data 30/09/2025 con prot. 14764;

il D.D.G. n. 3129 del 01/12/2023 - Decreto di approvazione dell'elenco delle proposte
ammesse a finanziamento e dell'elenco delle proposte inammissibili; impegno totale
e liquidazione primo acconto pari all'80% per le proposte ammesse - Interventi per la
promozione della legalita e del rispetto della figura femminile e dell'educazione alle
differenze - sperimentazione di modelli didattici per le istituzioni scolastiche di ogni
ordine e grado, ai sensi dell'art. 1 della L.R. 16/08/1975 n. 66 - Circolare n. 0008 del
18/06/2025 della Regione Siciliana (Assessorato dell'istruzione e della formazione
professionale - Dipartimento dell'istruzione, dell’universita e del diritto allo studio) -
Arte Di ogni Genere.
Interventi per la promozione della legalita e del rispetto della figura femminile e
dell’educazione alle differenze — sperimentazione di modelli didattici per le
istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado attraverso la realizzazione di creazioni
artistiche che sensibilizzino la collettivita, capitolo 372555, es. fin. 2025 e 2026 (a.s.
2025 e 2026) del Bilancio della Regione Siciliana;

il regolamento di Istituto in cui sono riportati i criteri di valutazione da utilizzare
per la selezione degli esperti interni/esterni;

la Delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del Programma Annuale
Esercizio finanziario 2026 n. 89 del 12.02.2026 (verbale n.86);

il Decreto del Dirigente Scolastico di assunzione a bilancio prot. n.3127 del 16.02.2026.

RILEVATA la necessita di reperire esperti di comprovata esperienza per svolgere attivita di

arteterapeuta e videomaker, nell’ambito del progetto GenerArti,



COMUNICA

che é aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale esperto esterno da
impiegare nelle attivita previste dal Progetto “GenerArti”.

INDICE AVVISO PUBBLICO

di selezione per I'incarico di prestazione d'opera occasionale per n. 2 esperti esterni —

Nn.1 arteterapeuta (n°48 ore)
n.1 videomaker (n°20 ore)

per l'attivazione del Progetto con finanziamento della Regione Sicilia “Arte. Di ogni genere”
dal titolo “GenerArti 2”, da svolgersi presso I'lIS Verona Trento di Messina, finalizzato alla
promozione del valore della legalita, con specifico riferimento al rispetto della figura femminile e
delle differenza di genere e un particolare riguardo alle corrette dinamiche relazionali tra pari,
all’interno delle famiglie e in contesti extra-familiari, allo sviluppo di relazioni rispettose e di
strategie nonviolente per la risoluzione dei conflitti, nonché all’estinzione di quei comportamenti
“al limite” sottilmente o manifestamente sessisti.

Le attivita condotte dagli esperti si svolgeranno dal mese di marzo 2026 al mese di Giugno 2026,
per un ammontare di circa 48ore+200re=68 ore. In particolare, le attivita condotte:

- dall’ esperta/o arteterapeuta, rivolte a tutte le classi terze dell'Istituto, dal mese di marzo 2026 al
mese di Giugno 2026;

-le attivita condotte dall’esperta/o videomaker, rivolte alle classi del triennio delle sezioni di Grafica
e Comunicazione, si svolgeranno dal mese di marzo 2026 al mese di Giugno 2026, per un totale di
20 ore.

Il calendario delle attivita sara concordato con il DS prima dell'inizio delle attivita.

La selezione sara effettuata secondo i criteri e i punteggi illustrati come segue. | requisiti di
ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del presente bando di selezione.



Esperti:

n.1 arteterapeuta (incarico di n° 48 ore)

Tipologia di incarico: conduzione di attivita laboratoriali volte alla presa di contatto con se stessi,
all'accrescimento della consapevolezza corporea ed alla sperimentazione di dinamiche relazionali in
ambiente protetto, tramite pratiche espressive che privilegino I'uso di diversi mediatori artistici.

Di seguito i requisiti e i titoli valutabili:

Requisiti:

Titoli:

Diploma in arteterapia o titolo nel settore delle Arti;

Voto del diploma Punti
110/110 e lode 12
>100 10
>90 9
>80 8
>70 7
>66 6

Proposta progettuale coerente alle richieste del Bando.

Ulteriore laurea o diploma di alta formazione specifica in materie affini (1 punto per ogni
titolo);

Esperienza nella conduzione di gruppi (2 punti per ogni esperienza documentabile di almeno
20 ore);

Esperienza laboratoriale con uso di mediatori artistici (danzaterapia, teatro, arti grafiche, ...)
(2 punti per ogni esperienza documentabile di almeno 20 ore)

Esperienza nel campo della progettazione (1 punto per ogni esperienza documentabile di
almeno 20 ore);

Ogni altro titolo coerente con l'incarico di cui trattasi (1 punto per ogni titolo);

Appartenenza ad enti o associazioni che hanno stipulato un protocollo d'intesa con il nostro
Istituto (2 punti)

Esperienza pregressa in corsi extracurriculari o progetti coerenti con la tematica del presente
progetto (3 punto per corso o progetto);

Validita, efficacia e realizzabilita della proposta progettuale (max 10 punti).

Il compenso orario omnicomprensivo-Lordo Stato delle ritenute previste dalla normativa vigente sara di Euro
50,00 (cinquanta/00). Le ore di attivita verranno retribuite previa consegna dei registri personali



dell’esperta/o con indicazione giornaliera delle presenze e dell’attivita svolta e della relazione finale. Tl
pagamento totale verra effettuato a seguito dell'erogazione dei fondi da parte dell'Ente competente.

n.1 videomaker (incarico di n°20 ore)

Tipologia di incarico: ideazione e realizzazione di un prodotto multimediale, nello specifico un vid-cast
(podcast a cui si unisce la componente video) sul rapporto tra intelligenza emotiva ed arte intesa come
potente strumento di espressione e rigenerazione personale e sociale. L’obiettivo sara veicolare tramite il
web messaggi efficaci di contrasto alla violenza e promuovere una cultura del rispetto delle differenze di
genere. Le puntate del vidcast saranno incentrate sui temi dell’intelligenza emotiva, del valore dell’arte nella
crescita dell’individuo e della comunita, dell’educazione affettiva ed artistica come antidoto alla violenza.

Di seguito i requisiti e i titoli valutabili:
Requisiti:

e Titolo di studio coerente col profilo del videomaking (es. diploma o laurea in grafica, cinema,
comunicazione, scienze dello spettacolo, etc) o comprovata esperienza nell’ambito del videomaking.

e Proposta progettuale (relazione, storyboard o video di max 5 minuti) coerente alle richieste del
Bando.

Titoli:
o Esperienza nel campo del videomaking (3 punti per ogni esperienza documentabile)
o Esperienza nel campo della progettazione (1 punto per ogni esperienza documentabile);
e Validita, efficacia e realizzabilita della proposta progettuale (max 10 punti).

Il compenso orario omnicomprensivo-Lordo Stato delle ritenute previste dalla normativa vigente sara di Euro
40,00 (quaranta/00). Le ore di attivita verranno retribuite previa consegna dei registri personali dell’esperta/o
con indicazione giornaliera delle presenze e dell’attivita svolta e della relazione finale. Il pagamento totale
verra effettuato a seguito dell'erogazione dei fondi da parte dell'Ente competente.

Tutti gli Esperti incaricati si impegneranno a:

e Prestare le ore di attivita secondo il calendario predisposto in collaborazione con I’Istituto e vistato
dal Ds;

e Proporre una programmazione delle attivita coerente con gli obiettivi prefissati dal Bando;
e Tenere un registro delle presenze con indicazione delle attivita svolte giornalmente;
e Predisporre una relazione finale sulle attivita svolte;

e Consegnare il prodotto finale entro 10 giorni dalla conclusione delle attivita.

Tutti gli aspiranti Esperti dovranno far pervenire:

- Domanda di partecipazione con autocertificazione della veridicita delle informazioni in essa
contenute e informativa sul trattamento dei dati personali, come da modulo allegato;
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- Proposta progettuale con illustrazione efficace e sintetica delle attivita da svolgere;

- Curriculum vitae in formato europeo da cui siano evincibili i requisiti e i titoli valutabili dichiarati;
- Copia di un documento di riconoscimento in corso di validita e CF;

- Tabelle dei titoli valutabili compilata e sottoscritta dal candidato (come da modulo allegato);

- Eventuale autorizzazione, in caso di incarico, da parte dell’amministrazione di appartenenza (se
docenti universitari, docenti di altra scuola o0 comunque dipendenti pubblici).

I suddetti documenti dovranno essere inviati a mezzo posta elettronica all’indirizzo
meis027008@istruzione.it entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 04 marzo 2026 con oggetto “Selezione
esperto esterno progetto Arte. Di ogni genere”. La candidatura pervenuta in ritardo non sara presa in
considerazione. Non si terra conto delle istanze incomplete. La documentazione prodotta sara valutata e si
procedera alla scelta dell’esperto dopo la comparazione di tutte le richieste secondo i criteri di valutazione.
L’incarico sara attribuito anche in presenza di una sola candidatura corrispondente alle esigenze progettuali.
La relativa graduatoria di merito sara affissa all’Albo on line dell’Istituto. L’affissione all’Albo ha valore di
notifica agli interessati che potranno produrre reclamo entro n°5 (cinque) giorni dalla data di pubblicazione
della graduatoria. Trascorso tale termine senza reclami, si procedera alla stipula dei contratti di prestazione
d’opera occasionale con i vincitori della selezione.

In caso di attribuzione degli incarichi il Dirigente Scolastico si riservera la possibilita di chiedere la
documentazione completa di quanto dichiarato. L’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento degli
incarichi in caso di mancata attivazione e finanziamento dei corsi previsti.

L’esperto prescelto si rendera disponibile per un incontro preliminare presso I'lstituto con il Dirigente
Scolastico.

In caso di rinuncia all'incarico I'esperto lo comunichera via PEC alla scuola entro n°7 giorni, la quale
procedera allo scorrimento della graduatoria per l'individuazione di altro esperto.

Si precisa che gli incarichi di diversa tipologia non possono essere conferiti alla medesima persona.

L’attribuzione avverra tramite contratto ad personam secondo la normativa vigente. Gli aspiranti dipendenti
di altre amministrazioni o da Istituzioni scolastiche, dovranno essere autorizzati dal proprio Dirigente e la
stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione (Art. n. 53 D.Lgs 165/2001).

Ai sensi della D. Ig. 196/03, D.Lgs 101/2018 e s.m.i. si informa che i dati forniti a questa Amministrazione
saranno trattati unicamente per le finalita connesse al presente provvedimento. Il titolare del trattamento dei
dati in questione ¢ la Direzione Amministrativa dell’Istituto Scolastico. L’interessato gode dei diritti di cui
alla norma citata, tra i quali il diritto di recesso ai dati che lo riguardano e quello di far rettificare i dati
erronei e/o incompleti.

Il presente Awviso € pubblicato in albo pretorio, Amministrazione Trasparente e sul sito Web dell’Ll.S.
“Verona Trento — Majorana”.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, saranno
trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
“Codice in materia di protezione dei dati personali” ¢ del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

Il Dirigente Scolastico

Prof. Genovese Luigi

Documento informatico firmato digitalmente

ai sensi del D.Lgs 82/2005 e s.m.i. e norme collegate

il quale sostituisce il documento cartaceo la firma autografa
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Allegato A

Al Dirigente Scolastico
I1S "Verona Trento"
Via Ugo Bassi, 148
98123 Messina (ME)

Oggetto: domanda di partecipazione alla selezione di esperti esterni progetto “Arte. Di ogni genere”
2025/26 11S Verona Trento - Messina

H/La SOtOSCIItEO A ..ooveveieiciiiee e s , NALO/A A e il
........................................ e residente a .....ccceeevevevevveiees 1N VI i N .., codice
fiscale .o tel. e, Cell. o e-mail
.................................................................... Professione  .....ccoeveininineneee e, PIESSO

..................................................................................................................................................... chiede alla
S.V. di partecipare alla selezione di (barrare con una X la figura professionale di interesse):

O arteterapeuta
O videomaker

A tal fine, consapevole delle sanzioni previste per false 0 mendaci dichiarazioni previste dalla L. 445/2000
dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

O di possedere la seguente NAZIONATITA: ...........cooiiiiiiiiie e

O3 di essere in godimento dei diritti politici;

O di possedere i requisiti necessari per I'espletamento dell'incarico cosi come si evince dall‘allegato C.V.;
3 di non aver subito condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;

O di non essere stato/a destituito/a dalla pubblica amministrazione;

O di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale;

O3 di impegnarsi a documentare tutte le attivita di sua competenza;

O di aver preso visione e accettare integralmente le condizioni previste nel Bando si selezione e di
impegnarsi ad esibire tutta la documentazione relativa a titoli ed esperienze professionali dichiarata;

Il/La sottoscritto/a dichiara altresi di (indicare con una X la propria condizione)

[ ] non appartenere ad altra amministrazione pubblica
OVVEero

[ ] allega alla presente domanda 1’autorizzazione allo svolgimento di altro incarico da parte

dell’amministrazione pubblica di appartenenza (indicare quale)

Si allega alla presente:
e Curriculum vitae;
e Copia di un documento di riconoscimento in corso di validita debitamente firmato e CF;
o Tabella dei titoli con relativa indicazione dei punteggi debitamente compilata e firmata;

e Proposta progettuale.



Messina li: ..ococoeevveveeviiine e, INTEAE oo

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e del GDPR 2016/679 art. 13 dichiaro, altresi, di essere informato che i dati
raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il
guale la presente dichiarazione viene resa e che a riguardo competono alla sottoscritta tutti i diritti previsti
dall’art. 7 della legge 196/2003.

Messina li: ..ocooeeeveeeeieeeee, INfede .o



ALL.B DICHIARAZIONE DEI REQUISITI E DEI TITOLOI VALUTABILI

ESPERTO ARTETERAPEUTA
Indicatore e punteggio | Titolo Punteggio Punteggio
massimo attribuito attribuito dalla
dal scuola
candidato
Possesso Requisiti (mettere una croce sulla risposta corretta) Si | No
Titoli di studio
Punteggio in funzione del Diploma in arteterapia o titolo nel
voto del diploma settore delle Arti
Altri titoli
Un punto per ogni titolo Ulteriore laurea o diploma di alta
formazione specifica in materie
affini
1 punto per ogni titolo Ogni altro titolo coerente con
I'incarico di cui trattasi
2 punti Appartenenza ad enti o associazioni
che hanno stipulato un protocollo
d'intesa con il nostro Istituto
Esperienze
2 punti per ogni esperienza | Esperienza nella conduzione di
documentabile di almeno 20 | gruppi
ore
2 punti per ogni esperienza | Esperienza laboratoriale con uso di
documentabile di almeno 20 | mediatori artistici  (danzaterapia,
ore teatro, arti grafiche, ...)
1 punto per ogni esperienza | Esperienza nel campo della
documentabile di almeno 20 | progettazione
ore
1 punto per corso o progetto | Esperienza pregressa in  corsi
extracurriculari o progetti coerenti
con la tematica del presente
progetto (3 punto per corso o
progetto);
Proposta progettuale
Max 10 punti Validita, efficacia e realizzabilita
della proposta progettuale
Messina li: ......cccooevvevennnnne. INfede oo




ALL. B - DICHIARAZIONE DEI REQUISITI E DEI TITOLOI VALUTABILI
ESPERTO VIDEOMAKER

Indicatore e punteggio | Titolo Punteggio Punteggio
massimo attribuito attribuito dalla
dal scuola
candidato
Possesso Requisiti (mettere una croce sulla risposta corretta) Si | No
Titoli
3 punti Titolo di giornalista 0 comprovata
esperienza nel mondo dell'editoria e
della narrativa
Esperienze
2 punti per ogni esperienza | Esperienza nell'ambito della
documentabile di almeno 20 | formazione
ore
1 punto per ogni esperienza | Esperienza nel campo della
documentabile di almeno 20 | progettazione
ore
Proposta progettuale
Max 10 punti Validita, efficacia e realizzabilita
della proposta progettuale
Messina li: ......cccccovvevennnne Infede ..coooveeie
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ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE “VERONA - TRENTO”

[.T.T.” VERONATRENTO” - I.PIA.”MAJORANA”

MEIS027008 IST. D'ISTRUZ. SUPERIORE IITI "VERONA TRENTO" MESSINA
Via U. Bassi Is. 148 - Tel. 090. 29.34.854 - 090.29.34.070 - Fax 090.69.62.38

98123 MESSINA
E-mail: meis027008@istruzione.it Pec: meis027008@pec.istruzione.it

15 "WEROMNA TRENTO"
MESSINA

Prot. 0003306 del 18/02/2026
Iv-1 (Uscita)

AVVISO PUBBLICO

Web: www.veronatrento.it

All'Albo pretorio

All’ Amministrazione Trasparente
Al sito Web www.veronatrento.it
Agli atti

BANDO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI INTERNI PER IL PROGETTO

“ARTE. DI OGNI GENERE”
ANNO SCOLASTICO 2025/2026

di cui alla Circolare n. 0008 del 18/06/2025 della Regione Siciliana: "Arte. Di ogni Genere. 1l edizione". Interventi per la
promozione della legalita e del rispetto della figura femminile e dell’educazione alle differenze attraverso la
sperimentazione di modelli didattici, per le istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado, attraverso la
realizzazione di creazioni artistiche che sensibilizzino la collettivita, capitolo 372555, es. fin. 2025 e 2026
(a.s. 2025 e 2026) del Bilancio della Regione Siciliana. Titolo del Progetto finanziato: “GenerArti 2”.

CUP: G42J25000240002

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275/1999, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni

scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della

legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTA  la Delibera n°80 del 18.12.2025 del Consiglio d’Istituto con la quale ¢ stato approvato il PTOF

2025/2028;

VISTA la Circolare n. 0008 del 18/06/2025 della Regione Siciliana (Assessorato

dell'istruzione e della formazione professionale - Dipartimento dell'istruzione,
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VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

dell’universita e del diritto allo studio) - Arte Di ogni Genere.

Interventi per la promozione della legalita e del rispetto della figura femminile e

alle differenze — sperimentazione di modelli didattici per le istituzioni scolastiche di

ogni ordine e grado attraverso la realizzazione di creazioni artistiche che sensibilizzino la

collettivita, capitolo 372555, es. fin. 2025 e 2026 (a.s. 2025 e 2026) del Bilancio della Regione

Siciliana;

la candidatura presentata da questa Istituzione Scolastica mediante posta elettronica

certificata in data 30/09/2025 con prot. 14764;
il D.D.G. n. 3129 del 01/12/2023 - Decreto di approvazione dell'elenco delle proposte ammesse a
finanziamento e dell'elenco delle proposte inammissibili; impegno totale e liquidazione primo
acconto pari all'80% per le proposte ammesse - Interventi per la promozione della legalita e del
rispetto della figura femminile e dell'educazione alle differenze - sperimentazione di modelli
didattici per le istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado, ai sensi dell'art. 1 della L.R.
16/08/1975 n. 66 - Circolare n. 0008 del 18/06/2025 della Regione Siciliana (Assessorato
dell'istruzione e della formazione professionale - Dipartimento dell'istruzione, dell’universita e del
diritto allo studio) - Arte Di ogni Genere.
Interventi per la promozione della legalita e del rispetto della figura femminile e dell’educazione
alle differenze — sperimentazione di modelli didattici per le istituzioni scolastiche di ogni ordine e
grado attraverso la realizzazione di creazioni artistiche che sensibilizzino la collettivita, capitolo
372555, es. fin. 2025 e 2026 (a.s. 2025 e 2026) del Bilancio della Regione Siciliana;

il regolamento di Istituto in cui sono riportati i criteri di valutazione da utilizzare

per la selezione degli esperti interni/esterni;
la Delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del Programma Annuale
Esercizio finanziario 2026 n. 89 del 12.02.2026 (verbale n.86);

il Decreto del Dirigente Scolastico di assunzione a bilancio prot. n.3127 del 16.02.2026.

RILEVATA la necessita di reperire esperti interni di comprovata esperienza per svolgere attivita di tutor e di

docente di sostegno nell’ambito del progetto “GenerArti”

COMUNICA

che é aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale esperto interno (a tempo indeterminato, a
tempo determinato: supplente annuale o fino al termine delle attivita didattiche)

nello specifico:

-n°2 docenti tutor, con un incarico di n°20 ore a testa,

-n°2 docenti di sostegno, con un incarico di n°15 ore a testa,
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-da impiegare nell'ambito del progetto GenerArti 2, finanziato dalla Regione Sicilia.

TUTOR
L’esperto Tutor dovra occuparsi di:

coordinare le attivita previste dal progetto,
monitorarne lo svolgimento,

garantire scambi comunicativi proficui tra tutti i docenti interni coinvolti nel progetto, tra i diversi esperti esterni
(anche tramite la convocazione e il coordinamento di riunioni di équipe), tra docenti interni ed esperti esterni, tra
gli allievi e gli esperti,

collaborare con il DS, il DSGA, gli altri tutor, i docenti dell'istituto e gli esperti esterni

redigere il registro delle presenze per comprovare l'attivita lavorativa svolta

collaborare con il DS e DSGA per la realizzazione e rendicontazione del progetto,

Data la particolare natura del progetto, & necessario che a svolgere la funzione di tutor siano sia dei docenti con una
formazione psicopedagogica e psicologica.

DOCENTE DI SOSTEGNO

Gli esperti Docenti di sostegno avranno il compito di:

o facilitare e stimolare la partecipazione degli studenti H alle attivita previste dal progetto;
o redigere il registro delle presenze per comprovare l'attivita lavorativa svolta.

CANDIDATURA

Gli interessati produrranno apposita candidatura utilizzando i seguenti allegati:

- A-istanza di partecipazione

B -scheda tutor
C —scheda docente di sostegno

I documenti dovranno essere corredati da un dettagliato Curriculum Vitae in formato Europeo con I’indicazione dei titoli,
delle competenze e delle esperienze professionali posseduti.
Inoltre, essa dovra contenere 1’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno
2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679) . La domanda
dovra essere inviata, indicando nell'oggetto “Candidatura Tutor interno/Docente di sostegno - Progetto: GenerArti
2”, via mail a: meis027008@istruzione.it , entro e non oltre le ore 12:00 del 25/02/2026.
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CRITERI DI VALUTAZIONE TUTOR INTERNO

| curricula pervenuti saranno comparati secondo la tabella di valutazione di seguito riportata.

Punteggio attribuito dal
candidato

Punteggio attribuito
dalla commissione

Titoli

Punti

Punti

Punti

Laurea vecchio
ordinamento o
secondo livello nel
settore pedagogico,
psicologico,
psicopedagogico con
lode

10

Laurea vecchio
ordinamento o
secondo livello nel
settore pedagogico,
psicologico,
psicopedagogico con
votazione da 100 a
110

Laurea vecchio
ordinamento o
secondo livello nel
settore pedagogico,
psicologico,
psicopedagogico con
votazione inferiore a
100

Altri titoli relativi al
settore pedagogico,
psicologico e
psicopedagogico

3 punti per ogni titolo
(Max 5)

Esperienza nel settore
dell'educazione
all'affettivita e alla

relazione

2 punti per ogni
esperienza
documentabile di
almeno 20 ore

Esperienza nel
settore della
conduzione di gruppi

2 punti per ogni
esperienza
documentabile

di almeno 20 ore




CRITERI DI VALUTAZIONE DOCENTE DI SOSTEGNO
I curricula pervenuti saranno comparati secondo la tabella di valutazione di seguito riportata.

Punteggio attribuito Punteggio

dal candidato attribuito dalla
commissione
Titoli Punti Punti Punti

Laurea vecchio
ordinamento e/o laurea 10
magistrale con lode

Laurea vecchio

ordinamento e/o laurea
magistrale con votazione 8
da 100a 110

Laurea vecchio
ordinamento e/o laurea 6
magistrale con votazione
inferiore a 100

Abilitazione al
sostegno Titolo di ammissione

Anni di esperienza

- 2 punti per ogni anno
lavorativa nel settore P perog

Al termine dell'esame delle candidature verra stilata una graduatoria provvisoria secondo il punteggio attribuito dalla
tabella di valutazione.
Trascorsi 5 (cinque) giorni senza la ricezione di eventuali reclami la graduatoria diventera definitiva.

ATTRIBUZIONE INCARICO

L’esperto prescelto si rendera disponibile per un incontro preliminare presso I'lstituto con il Dirigente Scolastico.
L’incarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle esigenze progettuali.
In caso di rinuncia all'incarico, I'esperto lo comunichera via PEC alla scuola, la quale procedera allo scorrimento
della graduatoria per l'individuazione di altro esperto.

Si precisa che gli incarichi di tutor e docente di sostegno non possono essere conferiti alla medesima persona.

Gli esiti delle selezioni saranno pubblicati all’ Albo della scuola e comunicati al professionista prescelto.
L’attribuzione avverra tramite contratto ad personam secondo la normativa vigente. Gli aspiranti dipendenti di altre
amministrazioni o da Istituzioni scolastiche, dovranno essere autorizzati dal proprio Dirigente e la stipula del contratto
sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione (Art. n. 53 D.Lgs 165/2001).

COMPENSO

TUTOR
L’attivita sara retribuita con un compenso omnicomprensivo — Lordo Stato pari a 30,00 euro I'ora, comprensivi di tutti gli
oneri previsti dalla normativa vigente, per un numero complessivo di ore pari a n°20 ore.

DOCENTE DI SOSTEGNO
L’attivita sara retribuita con un compenso omnicomprensivo — Lordo Stato pari a 30,00 euro l'ora, comprensivi
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di tutti gli oneri previsti dalla normativa vigente, per un numero complessivo di ore pari a n°15 ore.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI
I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, saranno trattati nel
rispetto della legislazione sulla tutela della privacy del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia
di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

Il presente Avviso e pubblicato in albo pretorio, Amministrazione Trasparente e sul sito Web dell’LL.S. “Verona
Trento — Majorana”.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Genovese Luigi

Documento informatico firmato digitalmente

ai sensi del D.Lgs 82/2005 e s.m.i. e norme collegate

il quale sostituisce il documento cartaceo la firma autografa



ALL. A

Al Dirigente Scolastico
1S "Verona Trento"
Via Ugo Bassi, 148
98123 Messina (ME)

Oggetto: domanda di partecipazione alla selezione di tutor interni e docenti di sostegno interni progetto “Arte. Di ogni
genere” 2025/26 IS Verona Trento - Messina
17 - S0 1 (0 o1 10 - W ;o Nato/a @ il

................................................. tel. cell. e-mail

"Idocente di ruolo;
docente a T.D. fino al 31.08.2026;
Cdocente a T.D. fino al 30.06.2026;
docente a T.D. fino al termine delle attivita didattiche;
e Non sono ammessi docenti con supplenze brevi;

chiede alla S.V. di partecipare alla selezione di (barrare con una X la figura professionale di interesse):
3 tutor interni (n°48 ore)
(3 docenti di sostegno interni (n°20 ore)
A tal fine, consapevole delle sanzioni previste per false 0 mendaci dichiarazioni previste dalla L. 445/2000 dichiara sotto la
propria responsabilita quanto segue:
O di possedere la seguente NAZIONATITA: ..........eoeiiiiieiiiieee e
O3 di essere in godimento dei diritti politici;
O3 di possedere i requisiti necessari per I'espletamento dell'incarico cosi come si evince dall'allegato C.V.;
3 di non aver subito condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;
O3 di non essere stato/a destituito/a dalla pubblica amministrazione;
O3 di aver preso visione e accettare integralmente le condizioni previste nel Bando si selezione e di impegnarsi ad esibire
tutta la documentazione relativa a titoli ed esperienze professionali dichiarata;
Il/La sottoscritto/a dichiara altresi di (indicare con una X la propria condizione)
[ ] non appartenere ad altra amministrazione pubblica

OVVEro
[ ] allega alla presente domanda 1’autorizzazione allo svolgimento di altro incarico da parte dell’amministrazione
pubblica di appartenenza (indicare quale)

Si allega alla presente:
e Curriculum vitae;

e Copia di un documento di riconoscimento in corso di validita debitamente firmato e CF;
e Tabella dei titoli con relativa indicazione dei punteggi debitamente compilata e firmata;

e Proposta progettuale.

Messina Ii: ..oovveeeeeeeeeeen, INfede .o

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e del GDPR 2016/679 art. 13 dichiaro, altresi, di essere informato che i dati raccolti saranno
trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione
viene resa e che a riguardo competono alla sottoscritta tutti i diritti previsti dall’art. 7 della legge 196/2003.

Messina li: .....cccoovevveererinnnn INfede oo



ALL.B DICHIARAZIONE DEI REQUISITI E DEI TITOLOI VALUTABILI
TUTOR INTERNO

Indicatore e punteggio | Titolo Punteggio Punteggio attribuito
massimo attribuito dalla scuola
dal
candidato
Possesso Requisiti (mettere una croce sulla risposta corretta) Si | No
Titoli di studio |
Punteggio in funzione del Laurea vecchio ordinamento o
voto della Laurea secondo livello nel settore
pedagogico, psicologico,
psicopedagogico
Altri titoli |
Altri titoli relativi al settore | Ulteriore laurea o diploma di alta
pedagogico, psicologico e | formazione specifica in materie
psicopedagogico affini (3 punti per ogni titolo Max 5)
Esperienze
2 punti per ogni esperienza | Esperienza nella conduzione di
documentabile di almeno 20 | gruppi
ore
2 punti per ogni esperienza | Esperienza nel settore
documentabile di almeno 20
ore
totale
Messina li: .....cccoevveeieriennn, Infede .coooveeie




ALL.B DICHIARAZIONE DEI REQUISITI E DEI TITOLOI VALUTABILI
DOCENTE DI SOSTEGNO

Indicatore e punteggio | Titolo Punteggio Punteggio attribuito
massimo attribuito dalla scuola
dal
candidato
Possesso Requisiti (mettere una croce sulla risposta corretta) Si | No
Titoli di studio |
Punteggio in funzione del Laurea vecchio ordinamento e/o
voto della Laurea laurea magistrale
Altri titoli |
Titolo di Ammissione ‘ Abilitazione al sostegno
Esperienze |
2 punti per ogni anno di Anni di esperienza
esperienza lavorativa lavorativa nel settore
Totale
Messina li: ....cocooevvieieiiennn INfede oo
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