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   Circ. 745           Ai docenti interessati  

  Al DSGA 

  Alla Segreteria Amministrativa 

 

   Al sito WEB 

  Presso le Proprie SEDI 

 

OGGETTO: Presentazione istanza ferie estive e festività soppresse – A.S. 2025/2026 – Personale 

Docente. 

In vista della prossima conclusione delle attività didattiche e, al fine di consentire una corretta 

programmazione e organizzazione dei servizi d'istituto, si invita tutto il personale docente a tempo 

indeterminato e a tempo determinato con contratto fino al 31/08/2026 a presentare la domanda per l'unita 

fruizione delle ferie estive e delle festività soppresse relative all'anno scolastico in corso. 

Le istanze dovranno essere trasmesse esclusivamente in modalità telematica tramite la piattaforma 

"Scuolanext / Argo Personale" entro e non oltre il 15 Giugno 2026. 

Si rammenta che, ai sensi delle vigenti disposizioni contrattuali (CCNL Comparto Istruzione e Ricerca), le 

ferie del personale docente devono essere fruite nei periodi di sospensione delle attività didattiche, con 

esclusione dei giorni impegnati per gli esami di Maturità (per i docenti nominati Presidenti o Commissari) 

e per le attività propedeutiche all'avvio del nuovo anno scolastico. 

Adempimenti e indicazioni operative: 

● Docenti impegnati negli Esami di maturità: Coloro che saranno impegnati negli Esami di Maturità 

(Scuola Secondaria di II Grado) potranno fruire delle ferie rimanenti a decorrere dal giorno successivo 

alla conclusione delle operazioni d'esame della propria commissione. 
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● Calcolo dei giorni: Il personale con anzianità di servizio superiore a 3 anni ha diritto a 32 giorni 

lavorativi di ferie (computati su base settimanale di 6 giorni) e a 4 giorni di festività soppresse. Per i 

docenti con anzianità inferiore a 3 anni, i giorni di ferie spettanti sono 30. 

● Continuità del servizio: Si invita il personale a raccordarsi all'interno dei rispettivi dipartimenti per 

garantire, ove necessario, la reperibilità per gli adempimenti formali e le attività connesse agli esiti degli 

scrutini finali (esami di sospensione del giudizio). 

In relazione alle delibere degli organi collegiali le ferie dei docenti non potranno essere fruite nelle 

seguenti date: 

1) 15-16-17 luglio 2026 (esami di riparazione alunni con debiti e scrutini); 

2) Dal 20 luglio al 31 luglio 2026 (esami idoneità candidati 1-2 anni); 

 

Periodi in cui poter fruire nel mese di agosto 2026: n°23 giorni; si prega di non richiedere giovedì 

27.08.2026. Si precisa che ad agosto conviene lasciare libero un giorno nel caso in cui un alunno presenta 

certificato medico a luglio e non si riescono a svolgere gli esami di riparazione dei debiti. 

I restanti giorni di ferie potranno essere fruiti nel mese di luglio 2026. 

PROSPETTO PERIODO FRUIBILITA’ FERIE 

MESE PERIODO GIORNI ESCLUSIONI 

Luglio 1-14 12 giorni No 15-16-17 luglio 2026 

Agosto 1-31 24 giorni No giovedì 27  agosto 2026 

 Totale  36 giorni  

    

    

 

I docenti impegnati negli esami di maturità potranno usufruire delle ferie dal termine delle attività della 

commissione esami di maturità fino al 14 luglio 2026. I restanti giorni che mancano per arrivare a 36 giorni 

potranno essere concordati con l’ufficio di presidenza e verranno concessi nel periodo 20 ÷ 31 luglio 2026. 

Si ringrazia per la collaborazione e si porgono cordiali saluti. 

Il Dirigente Scolastico  

        Prof. Genovese Luigi 
Firma autografa omessa ai sensi 

dell’art. 3 del D. Lgs. N° 39/1993 

 


