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Agli atti

Oggetto: AVVISO di selezione interna docenti per il reclutamento del personale docente per la
realizzazione del progetto “Educare all’Arte: percorsi di educazione immersiva,
tecnologie digitali e intelligenza artificiale”, finanziato come da circ. n°6 del
19.02.2026 dell’ Assessorato alla Pubblica Istruzione e Formazione Professionale della
Regione Sicilia

CUP: G42J26000060002
Cap. 372555 del Bilancio della Regione Siciliana, es. fin. 2026 ¢ 2027

Titolo del progetto: “La scuola ¢ anche arte”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta 1
compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTA la delibera del Collegio docenti n. 46 del 17/12/2025 e successive modificazioni e
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integrazioni con la quale ¢ stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 80 del 18/12/2025 e successive modificazioni e
integrazioni con la quale ¢ stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028;

VISTA la Delibera n. 81 del Collegio dei Docenti di adesione all’avviso proposto
dall’ Assessorato alla Pubblica Istruzione e Formazione Professionale della Regione
Sicilia, verbale n°6 del 15.05.2026;

VISTA la Delibera n. 130 del Consiglio d’Istituto di adesione all’avviso proposto
dall’ Assessorato alla Pubblica Istruzione e Formazione Professionale della Regione
Sicilia, verbale n°® 87 del 19.05.2026;

VISTO il DDG n. 1670 del 23/04/2026 emanato dall’Assessorato dell’Istruzione e della
Formazione Professionale — Regione Sicilia, relativo all’approvazione e all’ammissione
a finanziamento del progetto in oggetto;

VISTA la proposta di partenariato con la Societa GRAN MIRCI FILM S.R.L. espressa nella
candidatura del progetto in oggetto;

VISTO Darticolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni
non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di
ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti
normative, o che non siano espressamente autorizzati;

DETERMINA

DI AVVIARE una procedura di selezione comparativa INTERNA, attraverso la valutazione dei
curricula, per il reclutamento di n. 2 docenti interni a cui conferire I’incarico per le attivita previste
dal progetto.

L’avviso ¢ disciplinato come di seguito descritto.

Articolo 1
Finalita della selezione, figure professionali richieste e retribuzione
Il presente avviso ¢ finalizzato all’individuazione dei docenti interni ai quali affidare le attivita
previste dal progetto come di seguito riportate:

Modulo Formativo | Destinatari Docenti da Ore Totali Compenso
reclutare d’insegnamento Orario

“Educare n. 2
all’ Arte: Docenti di Area

percorsi di Umanistica e

educazione Alunni Linguistica .

immersiva, delle classi 15 g):cre::; s)cun 25,54 €

tecnologie L, IveV
digitali e

intelligenza

artificiale”




Articolo 2
Requisiti generali di ammissione e modalita di valutazione della candidatura

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico secondo eventuale apposita commissione
nominata dal Ds attraverso la comparazione dei curricula, in funzione della griglia di valutazione
allegata e di un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S. per verificare i titoli e le
competenze dichiarate. Si dara precedenza ai docenti titolari presso I’LL.S. “Verona Trento -
Majorana” e a parita di punteggio, al docente piu giovane.

Articolo 3
Presentazione domanda

L’istanza di partecipazione, redatta sull’Allegato A, debitamente firmata in calce, corredata
dall’allegato B — autovalutazione titoli, dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche essi
debitamente firmati) e da un documento di identita in corso di validita, deve pervenire tramite mail
avente oggetto: “Docente Interno — Progetto “Educare all’Arte” all’indirizzo PE
meis027008@pec.istruzione.it presso la segreteria amministrativa della scrivente istituzione
scolastica, entro le ore 10 del giorno 30/10/2026. Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni
titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede I’attribuzione di punteggio, e i numeri che lo
contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione Allegato B.

Articolo 4
Cause di esclusione

Saranno cause tassative di esclusione:

1) Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti

2) Curriculum Vitae non in formato europeo

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/2000,
e ’autorizzazione al trattamento dei dati personali

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione

5) Documento di identita scaduto o illeggibile

6) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri

Articolo 5
Validita temporale della selezione

Al termine della scadenza del presente avviso, sara predisposta apposita graduatoria. Le attivita
didattiche dovranno essere attuate entro il 20/06/2027 o eventuale deroga concessa dall’Ente
competente.

Articolo 6
Requisiti minimi di accesso
e Essere in possesso di Laurea magistrale inerente alla tematica del percorso formativo

ovvero in alternativa;

e Essere in possesso di competenze certificate sulle metodologie didattiche inerenti alla
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tematica del percorso formativo.
Articolo 7
Pagamenti

Il compenso verra erogato al termine delle attivita formative e previa presentazione di idonea
documentazione relativa, time-sheet, relazione finale, all’attivita svolta.

Articolo 8
Responsabile del Progetto

Ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. 36/2023 viene nominato Responsabile del Progetto e ai sensi dell’art.
5 della Legge 241/1990 R.U.P. il dirigente scolastico: Prof. Luigi Genovese

Articolo 9
Pubblicita

Il presente Avviso viene pubblicato all'Albo Pretorio e sul Sito della scuola
https://nuovo.veronatrento.it/ ed ha valore di notifica per tutto il personale dell'istituto. I dati personali
che entreranno in possesso dell'istituto a seguito del presente Avviso verranno trattati nel rispetto del
Glgs. 196/2003, del RGDP UE 679/2016 e successive modifiche e integrazioni. I candidati dovranno
esprimere il loro consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione delle
domande di partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni

In allegato:
Allegato A - Istanza di Partecipazione

Allegato B - Griglie di autovalutazione

Il Dirigente Scolastico
Prof. Genovese Luigi

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005 e s.m.i. e norme collegate
il quale sostituisce il documento cartaceo la firma autografa

LUIGI
GENOVESE
21.10.2026
09:23:33
GMT+02:00



